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Ecole Saint-Patern
9, rue Anne de Bretagne                                   ANNEXE AU CONTRAT DE SCOLARISATION : REGLEMENT FINANCIER 2024-2025 
35680 Louvigné-de-Bais

Le coût de la scolarisation comprend plusieurs éléments : certains sont obligatoires, d'autres sont volontaires. D'autres résultent de prestations choisies par la famille. Le détail et les modalités de paiement figurent dans les tableaux ci-dessous.
	
	MONTANT
	OBSERVATIONS

	Les contributions obligatoires :
· Contribution scolaire
Caisse de solidarité (incluse)
Assurance scolaire globale auprès de la Mutuelle Saint-Christophe (incluse)
	 La famille opte pour la contribution :
      de base : 260,00 € / an

      de soutien : 290,00 € / an

      de solidarité : 310,00 € / an (ou montant au choix) ...
	La contribution scolaire des familles :
demandée conformément à l’article 15 du décret n°60-745 du 28 juillet 1960.
Elle est obligatoire et sert à financer les travaux liés à l’immobilier et les nouveaux investissements ainsi que toutes les dépenses liées au caractère propre de l’Enseignement Catholique.
· Condition tarifaire préférentielle à partir du 3ème enfant : le demi-tarif est appliqué à partir du troisième enfant quand la fratrie est inscrite à l’école Saint-Patern.
L’assurance scolaire :

L’Organisme de Gestion a fait le choix de souscrire à une assurance couvrant l’ensemble des enfants inscrits dans l’école. Elle est incluse dans les contributions scolaires. Néanmoins, une attestation de responsabilité civile est demandée chaque année.

	Autres participations obligatoires *
· U.G.S.E.L.et association sportive de l’école
· Fournitures scolaires (hors manuels)
· Livrets d'exercices CP, CE1 et CE2
	6,00 € / an (prélevé en novembre)
 Fournitures en maternelle :
20,00 € / an (prélevé en octobre, prorata pour les T.P.S. arrivant en cours d’année)
Fournitures en élémentaire :
10,00 € / an (prélevé en octobre)
25 € / an (prélevé en octobre)
	La cotisation à l'U.G.S.E.L. et à l’association sportive de l’école « Les Increvables »:

Elle finance l'adhésion de l'école à l'U.G.S.E.L.35 et l’association U.G.S.E.L. du secteur de Châteaubourg.

Elle finance les rencontres sportives et culturelles inter-écoles et participe à proposer des interventions sportives d’animateurs de clubs et à l’achat et au renouvellement du matériel sportif.
Le prix des fournitures :

En maternelle, le coût prévoit toutes les fournitures nécessaires mais aussi l’édition des cahiers de vie avec les photos des événements vécus par les enfants tout au long de leur année.
En élémentaire, le coût comprend l’achat des cahiers, classeurs et porte-vues nécessaires au bon fonctionnement des choix pédagogiques. Les familles ne s’occupent que de l’agenda, des trousses et veillent à leur contenu. 
Ces livrets sur lesquels les élèves écrivent doivent être renouvelés chaque année.

	Les participations volontaires : 
· A.P.E.L.

	     La famille souhaite adhérer à l’A.P.E.L.
21,11 € / an (prélevé en novembre)
     La famille ne souhaite pas adhérer à l’A.P.E.L.
	L’A.P.E.L. (Association des Parents d’élèves de l’Enseignement Libre) 
Elle représente les familles auprès de la direction, de l’O.G.E.C. et de la municipalité. Elle participe activement à l’animation et à la vie de l’école en finançant notamment : les sorties à hauteur de 30%, le spectacle de Noël, l’achat de jeux et de livres pour les classes. La cotisation versée permet au mouvement Apel de remplir sa mission et d’assurer un ensemble de services auprès des familles, dont l’abonnement au magazine famille & éducation. Elle est versée 1 fois/an et par famille. 
Pour l’année 2022-2023 la cotisation est de 21,11 €.
( Pour les familles ayant déjà réglé la cotisation dans l’établissement (nom ________________) de leur ainé, l’adhésion à l’A.P.E.L. de l’école est de 4,82 €.

	Ces tarifs sont réactualisés au moment de la réinscription de chaque année scolaire.

	Les séjours de découverte et sorties pédagogiques
	Montant variant selon la durée du séjour.
	Le montant de la participation familiale (avant déduction possible de votre comité d'entreprise) est variable selon les séjours. Il vous sera annoncé au plus vite.
La facture et les justificatifs de paiement sont à demander au chef d’établissement. 

	Modalités de paiement :  
1 - Calendrier :
1er trimestre : Du 1er septembre au 31 décembre   2ème trimestre : Du 1er janvier au 31 mars    3ème trimestre : Du 1er avril à la fin de l’année scolaire
2 - Mode de règlement - Prélèvement bancaire :
Le prélèvement bancaire est le mode de règlement privilégié par l'établissement. Les prélèvements sont effectués le 10 de chaque mois, d’Octobre à Juillet. Les demandes de prélèvements de l'année précédente sont reconduites automatiquement.
Toute demande de paiement par prélèvement ou tout changement de coordonnées bancaires doivent être signalés avant le 1er de chaque mois pour être pris en compte le même mois.
En cas de rejet de prélèvement, les frais bancaires seront imputés sur le relevé de contributions du mois suivant.
3 – Autres modes de règlement :
En l'absence de prélèvement, le règlement exceptionnel par espèces ou par chèque doit parvenir à l'établissement avant les dates suivantes pour la participation des familles et autres frais : le 10 septembre pour un paiement choisi de la totalité accordé par l’O.G.E.C. et le chef d’établissement. Ce type de paiement est réservé aux familles ne possédant pas d’autres moyens bancaires.
Résiliation en cours d’année scolaire : 
Sauf sanction disciplinaire, le présent contrat de scolarisation ne peut être résilié par l’établissement en cours d’année scolaire.
En cas d’abandon de la scolarité en cours d’année scolaire sans cause réelle et sérieuse reconnue par l’établissement, le(s) parent(s) reste(nt) redevable(s) envers l'établissement d’une indemnité de résiliation égale au trimestre engagé.
Le coût annuel de la scolarisation au prorata temporis pour la période écoulée, reste dû dans tous les cas. Les causes réelles et sérieuses de départ de l’élève en cours d’année sont : déménagement, changement d’orientation vers une section non - assurée par l’établissement, tout autre motif légitime accepté expressément par l’établissement.


	Impayés :
L'établissement intentera toute action jugée nécessaire pour recouvrer les sommes impayées.
En outre, en cas d’impayés, l'établissement se réserve le droit de ne pas réinscrire l'élève l'année scolaire suivante.


Famille : ………………………………………………………………… Parent(s) ou représentants légaux de : ………………………………………………………………..
A ……………………………………Le…………………………….
Signature(s) du (des) parent(s) / responsables légaux

A joindre à ce document renseigné et signé :

- R.I.B.
Pour les nouvelles familles ou si changement de coordonnées bancaires (un mandat S.E.P.A. sera imprimé et transmis pour signature au retour des documents)

